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" Direccién, Centro o Unidad

Académica: ESE

Area que convoca: Comunidad estudiantil y Autoridades de la ESE

Areas participantes: Autoridades y representantes de la Comunidad estudiantil

Fecha: 22 de mayo de 2026 Reunién No: 001

NOMBRE DE LA REUNION
Primera mesa de Didlogo entre autoridades escolares y representantes la comunidad estudiantil
No. Temas a tratar Tiempo (min.) 2
Garantia de las no represalia
IAclaracion presupuestal

Planeacién académica

HlHNIN|=—

Calidad docente

ACUERDOS DE LA REUNION

No. de 3
acuerdo Acuerdo Responsable (s) Fecha compromiso

Emitir memorandum dirigido a las academias para
dar a conocer el compromiso de no represaliag
11 expresadas en el pliego petitorio estudiantil, asi Subdireccién Académica
como el procedimiento para que los alumnog
presenten quejas.
Se presentara propuesta de memorandum referidg
12 en el punto 1y el mecanismo para presentar quejag Subdireccién Académica
especificando 5 dias hébiles para su atencién.
La informacion que se generé como producto del
trabajo comun se difundird por los canales de Directivos de la ESE
13 bficiales de la escuela www.ese.ipn.mx y por los Representantes de la
canales oficiales de la comunidad estudiantif comunidad estudiantil
(@comunicaciOn_ese_oficial)
Y' ISe incorpora una clausula de ratificacién punto por
1.4 punto cuando exista el relevo mediante Direccién de la ESE
convocatoria de autoridades interinas.
Crear una nueva comision del CTCE que informe
sobre el ejercicio presupuestal de manera

En cuanto se reanuden
las actividades

Préxima mesa de
didlogo

Conforme se genera la
informacion

Cuando se de el relevo
de autoridades

En la préxima sesién del

21 trimestral en la que los representantes de la Direccién de la ESE
2 RO B CTCE
comunidad estudiantil puedan participar como
lobservadores.

En dos semanas a partir

R ar vacion de las canchas el director]
Sspectoa la reng de la aperturade la

se compromete a investigar e informar sobre s

22 : 2 i 3 2 Direccion de la ESE unidad se informara el
existe una investigaciéon y a informar sobre lo que d .
legalmente este posibilitado a realizar. avanceyca tequierliseiry

mas tiempo lo informara

23 El director se compromete a investigar sobre el Direccién de la ESE A mas tardar en cinco

>

procedimiento para solicitar auditorias internas ¥ dias habiles

Paginalde 6 % N
——

Emitido el: 23-07-2024 Version: 02

MTR-DESUAs-SGOE-F13-23

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL N
i i‘ci’:,?:."é: DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR SG & E
| Dmeccen o ecveacen UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR
& UPERIOR

SISTEMA DE GESTION PARA ORGANIZACIONES EDUCATIVAS
1SO 21001:2018

Minuta de Trabajo de Reuniones

INFORMACION DOCUMENTADA DEL SGOE

ACUERDOS DE LA REUNION

) OXIMA REUNION
Sede:

a:::;::o Acterdo Responsable (s) Fecha compromiso
externas y si estd en sus facultades realizarlas, de)
ser procedente se solicitara sobre los periodos 2024
y 2025 y el resultado se compartiré a la comunidad
de acuerdo con lo permitido seguin la normatividad
aplicable.
E: director se compromete a investigar las dos :
ltimas auditorias realizadas a la ESE y se .- (o)’ A mds tardar en cinco
2 nvestigaré si el resultado se puede compartir con |3 S AL ASS dias habiles
comunidad segun la normatividad aplicable.
Se establecerd una comisién conjunta con I3
3] zz:):t:r:izggn ag:ti?irigfgl y geapr;eser;tggrtgzr de I;as Subdireccién Académica | Inicio de Ic?s.trabajos de §
. e . -] Comunidad estudiantil la comisién en el
problematicas de la planeacién educativa a partir P iod
del periodo 27/1. eyt oy
intersemestral
Proporc;lonar los n(_)mt?res de los m.tggrar’nes dela ] i Pl teey de
32 comunidad estudiantil que  participardn en lal Comunidad estudiantil e ;
FAY > Jo
comision senalada en el punto 3.1 /
Se habilitardn dos equipos de cémputo para el
registro de las problematicas académicas Una vez que se
23 especificas del periodo escolar 27/1 relacionadas Subdireccién Académica o A (a2 S ctividades
\ icon la inscripciéon en unidades de aprendizaje. La Comisién A AN SR
ubicacién de los equipos de coémputo se acordar
or la comisidon senalada en el punto 3.1. )
La comisién sefalada en el punto 3 ademas de lag
actividades ya acordadas, a partir del andlisis Inicio de los trabajos de
41 agregado de los resultados de la encuesta actual] Subdireccién Académica la comisién en el
: creard y difundird mecanismos paralelos orientados Comision préximo periodo
A la mejora de la calidad docente y difundird susg intersemestral
resultados.

Auditorio Lenin

Lunes 25 de mayo de 2026

RELATORIA DE LA REUNION

Inicia la sesién a las 1530 horas en el Auditorio Leninn, con la presentacién de los participantes de la mesa (
participantes por parte de las autoridades escolares y 5 participantes por parte de la representacién estudiantil), bajo
a siguiente:

Orden del dia

1. Garantia de las no represalia

2. Aclaracién presupuestal

3. Planeacién académica

N 4. Calidad docente

Punto 1. Garantfa de las no represalia

Para el inicio de la mesa por parte de la representacién estudiantil se da lectura a la contra filiacién del punto 1. Por
parte de las autoridades, se dio lectura al escrito de no represalias la Subdireccién Académica comenta que se envid
un memordndum a las academias haciendo un llamado para gue no existan represalias. Por parte de la comunidad
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estudiantil se solicita se complemente el procedimiento especificando a donde y con quien acudir para presentar
quejas a lo que la Subdireccién Académica especifica que las quejas deberan ser presentadas de la siguiente manera:
El alumno que tenga alguna queja podré presentarla mediante escrito dirijo al Lic. Raul Israel Diaz Salazar, Subdirector]
Académico de la Escuela Superior de Economia en la Subdireccién Académica para su seguimiento y atencién en cinco
dias habiles.

Este procedimiento se hara de conocimiento de las academias a través de las jefaturas de departamento mediante
memorandum, asl como el compromiso de no represalia y las academias deberdn contar con la verificacién de
conocimiento de los miembros de la academia y el presidente mediante escrito manifestard que los integrantes
tomaron conocimiento del memorandum en referencia, esto en reunién de academia como parte del orden del dia
(Acuerdos 1.1y 1.2).

2

Por parte de la representacién estudiantil se tienen temor que al regresar a clases se inicien inmediatamente
examenes. La Subdireccién Académica comenta que las academias deben hacer una restructuracién de contenidos ¥/
no se iniciara inmediatamente con la evaluacién, se tiene que trabajar en las academias hacer una planeacién did4ctica
que considere los contenidos esenciales.

o

La informacion que se genere como producto del trabajo comdn se difundira por los canales de oficiales de la escuela
Wwww.ese.ipn.mx y @comunicacion_ese_oficial (Acuerdo 1.3).

Por parte de la representacién estudiantil se expresa la necesidad de contar con una clausula de ratificacion punto por
punto cuando exista el relevo mediante convocatoria de autoridades interinas (Acuerdo 1.4).

i
%F
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2
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Por parte de la comunidad estudiantil se solicita se comente sobre la consulta que se envio por correo institucional. POJ
parte de las autoridades se comenta que la consulta fue un mecanismo de consulta para conocer la opinién de I3
comunidad. Por parte de la comunidad se solicita que las consultas sean consensuadas entre ambas partes y se
acuerda que esta sea a través del mecanismo digital institucional. Por parte de la comunidad estudiantil se solicita que
la consulta realizada por las autoridades escolares sea invalidada, la Direccién de la escuela comenta que los resultados
de la consulta no serdn difundidos y solicita que todas las consultas sean consensuadas. Por parte de la comunidad
estudiantil se dice que deben ser solo los temas que asi se acuerde porque no se puede ser juez y parte. La Direccién
comenta que el trabajo conjunto puede complementar de mejor forma los trabajo. La representacién estudiantil
comenta que el movimiento requiere de mecanismos independientes que le permita tomar la opinién de I3
comunidad estudiantil. La Direccién reitera que las condiciones y posibilidad de consultar a la comunidad debe ser
justa para ambas partes. No se alcanza acuerdo al respecto.

==

Cierra punto 1

Punto 2. Aclaracién presupuestal

Por parte de la comunidad estudiantil se da lectura a la contra filiacién del punto 3 aclaracién presupuestal. La direccién
de la escuela comenté que se dio respuesta al punto y solicité a la Subdireccién Administrativa hacer su lectura para
que a su conclusién se emitieran los comentarios de la representacién estudiantil. El subdirector administrativo interind .
procedi6 a dar lectura a Ja respuesta que se dio al punto, asi como a los anexos entre los que se incluye una not

informativa emitida por la Divisién de Proyectos Arquitecténicos del POI en la que se registra que existe una cartera d

inversién autorizada vigente y que no existe aln un proyecto arquitecténico, asi mismo se comenta que se ha solicitad

la asignacién del presupuesto ante la SEP para la obtencién de los recursos necesarios. En la siguiente sesién del CTC

se establecerd una nueva comisién que de manera trimestral informe a la comunidad sobre el ejercicio presupuesta
fAcuerdo 2.1).

e 2

Y

Por parte de la comunidad estudiantil se comenta que se aprecia la voluntad de que existan informes trimestrales, si
embargo, se manifiesta preocupacion por la respuesta del POI referente a la Imposibllidad de proporclonar Informaclo
técnica respecto al proyecto arquitecténico ya que representa una vulneracion a la seguridad de la comunidad as
como una ventaja en el proceso administrativo, por parte de la Direccidon se comenta que él rescata que existe una
cartera de inversion que ya estd autorizada y menciona que a eso hay que darle seguimiento.
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En cuanto a la propuesta de la creacién de una comisién del CTCE que presentarfa los informes trimestrales del ejerciciol
presupuestal, la comunidad estudiantil, solicita que dichos informes sean publicos en el Auditorio Lenin, se dé a conocer
os integrantes, que participen los integrantes de la mesa de trabajo como observadores y presencia del Director en la
rendicién del informe para atender las dudas de la comunidad. El Director propone una reunién de explicacién del
funcionamiento del presupuesto.

(PR | '
Respecto al tema de la remodelacién de las canchas se comenta que existe preocupacién sobre la existencia de un
juicio y la declaracién de la inexistencia de informacién sobre el tema. Al respecto menciona el Director que la situacién|
se generé en un momento previé a su gestién y a él le corresponde el seguimiento de los requerimientos que
oficialmente se le haga. Por parte de la mesa estudiantil se expresa la necesidad de que se aclare lo sucedido y quieneg
participaron, porque existen muchos rumores en la comunidad entorno al tema. El Director hace el compromiso dej
informar sobre si existe una investigacién e informar de lo que legalmente este posibilitado a realizar (Acuerdo 2.2) Por,
parte de la comunidad estudiantil solicita que al menos se presente una relatoria de lo que sucedi6 en las canchas o
en su caso se solicite una auditoria externa. El Director sefiala no querer hacer un compromiso que no este en
posibilidad de cumplir, no obstante, se compromete a informarse y asesorarse sobre el procedimientoy atribucién para
solicitar auditorfas internas y externas (Acuerdo 2.3). Por parte de una alumna de la comunidad se propone solicitar]
una auditoria a la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno (SABG), a lo que la Direcciéon se compromete a investigar,
i en sus atribuciones esta solicitar la auditoria a la SABG sobre los afios 2024 y 2025 (Acuerdo 2.3). Un alumno de la

comeéntd que en los informes de la nueva comisién se debe proporcionar todos los rubros en los que se ejerza el
Reresupuesto. El Director se compromete a investigar las dos Gltimas auditorias realizadas a la ESE y se investigara si el
rdsultado se puede compartir con la comunidad segun la norma aplicable (Acuerdo 2.4).

Cierrapunto2 , . . - AR

</

812 pm

Punto 3. Planeacién académica
Por parte de la representacién de la comunidad estudiantil se da lectura a la contra filiacién del punto. Por parte de |a
Direccién se sede la palabra al Subdirector Académico Interino, quien comparte como es el proceso de planeacién de
grupos, explicé entre otras consideraciones que la programacién no es lineal, que se toma en cuenta el indice de|
reprobacién y se apertura grupos adicionales para unidades de aprendizaje de alto indice de reprobacién, asi como la
demanda de inscripcién, para la construccién de horarios se hace a través de las academias de acuerdo a la carga frente;
agrupo que les corresponde seguin la norma. Se comenté que se esté trabajando la planeacién de la planeacién 27/
hsf mismo se manifest6 acuerdo en cuanto a establecer una comisién conjunta entre la subdireccién académica y la
lcomunidad estudiantil para definir una metodologia que apoye la planeacién y que trabaje a partir del periodo 27/2)
(Acuerdos 3.1y 3.2). Se hizo énfasis en la necesidad de limpiar las trayectarias de los alumnos para que eviten tener
lunidades de aprendizaje de varios semestres anteriores al que le corresponde, ya que hay unidades de aprendizaje que
requieren conocimientos previos y no contar con ellos afecta su aprovechamiento académico. Por parte de un alumno
de la comunidad se manifesté incomodidad respecto a la aplicacién de una encuesta de preferencia para la inscripcién
de las unidades de la preespecialidad que no se consider6 para la programacién horaria, a lo que la Subdireccién
IAcadémica manifesté que él no particip6 en ese ejercicio y que con la comisién se definird la metodologia a seguir para
tal fin. Por parte de la Direccién se comenté que se necita el apoyo de los alumnos para que eviten las bajas de Ia#
unidades de aprendizaje porque afecta la asignacién horariay puede generar el cierre de grupos, asi mismo un alumno
lcoment6 que es necesario considerar que las bajas en las unidades de aprendizaje son una bandera roja de que algo
pasa con los maestros, a lo que la Direccién comenté que la situacién debe revisarse en ambos rubros, alumnos yj
docentes. Por parte de la representaci6n estudiantil se comentd que se trabajé en la propuesta de una metodologia
que puede funcionar para la programacién por que es necesario establecer reglas de operacién para el proceso de
planeacién y de inscripcién de materias. La Subdireccién Académica sefala que se esta de acuerdo en trabajar de
manera conjunta considerando la metodologia propuesta, sin embargo, hace hincapié en la necesidad de considerar
botros factores para que la metodologla sea efectiva, y reitera la conveniencia de establecer una mesa conjunta que
conozca el proceso de planeacién educativa, las problematicas y necesidades de la escuela. Por su parte la mesa
bstudiantil solicité se explicaré la respuesta proporcionada en el punto 6 del pliego petitorio respecto a la creacion de
istas y en qué momento aplicarfan, el Subdirector Académico, sefialé que en la primer semana de iniciado el semestre
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os alumnos elaboren listas de necesidades de inscripcion para valorar su demanda y apertura, asi mismo el Subdirector
de Servicios Educativos e Integracién Social, sefalé que existe la practica entre los alumnos se inscriben y no ocupa
Ja asignatura, por parte la representacién estudiantil se comenté que se puede apoyaria identificar la causa de las bajas
Por parte de una alumna de la comunidad se solicité se activaran las clases de natacién por que no hay instructor y sel
podria aprovechar las clases de natacién para la liberacién de las electivas, a lo que la Subdireccién de Servicios
Educativos e Integracién Social comenté que la alberca la administra la Direccién de Actividades Deportivas y que se
solicitara a la misma la asignacién de un instructor de natacién, este punto sera atendido cuando se trabaje el puntq
de infraestructura. Asi mismo la Direccién sefiala que se debe considerar la retribucién social de posgrado para la
atencion de grupos. Se comenté que la comisién debe conocer la légica de la planeacién del periodo escolar 27/, as
como iniciar las actividades en el periodo escolar 27/2. La ubicacién de los equipos de cémputo se acordara por la
corPisién sefialada en el punto 3.1. (Acuerdo 3.3) A
Punto 4. Calidad docente \ '
Por parte de la comunidad estudiantil se dio lectura a la contra filiacién del punto referente a la calidad docente. Por
parte de la mesa directiva se clarificé que la modificacién de la normatividad sale del alcance de las atribuciones de lag
éxutoridades escolares. Por parte de la mesa estudiantil se sefiala que la comunidad no siente que se esté dando
esultados positivos respecto a la efectividad de la encuesta en cuanto a la formacién docente, asi mismo se hacel
?\incapié en que la representacién estudiantil estd muy consciente de lo delicado del tema docente por las situacioned
Jaborales y sindicales que implica y han sido muy cuidadosos en plantear el punto, asi mismo, se solicité se clqriﬁgaré
la propuesta de trabajo entre pares presentada en la respuesta. De igual forma se comenta que la encuestano esmala
pero debe reconsiderarse el momento en el que se aplica ya que esta se hace en el Gltimo parcial y es condicionantel
para la consulta de las calificaciones y eso propicia respuestas incentivadas por la necesidad de conocer lag
calificaciones y no valoracién del desempefio docente, al respecto la Direccién pregunta en qué momento s¢
consideraria que se deberia de aplicar. Por parte de la Subdireccién Académica se aclaré que la encuesta eq
institucional y tiene utilidad no solo para la deteccién de necesidades de formacién, también se usa para procesos de
los maestros, y se comenta que podria recogerse los comentarios respecto a la encuesta y hacerlos llegar a la Direccién|
de Educacién Superior (DES) para robustecer el instrumento. Por parte de la Direccién se comenté la importancia dg
la participacion de los alumnos en la respuesta, asi mismo se manifiesta la voluntad de complementar el proceso d
evaluacion a través de mecanismos paralelos internos orientados'a mejorar el desemipéfo docente, pudiendo ser
través de la integracién de una comisién que pueda proponer dichos mecanismos. Por parte de la mesa estudiantil s
consulta a la Direccién que propone para atender el punto, a lo que la Direccién propone la creacién de una comisié
para que se genere un instrumento que complemente la evaluacién docente. La mesa estudiantil comenta su acuerd
respecto a la creacién de la comisién, sin embargo, expresa su preocupacion respecto al alcance de las atribuciones d
la comisién. De igual forma la Subdireccién de Servicios Educativos y de Integracién Social expresé la importancia d
la participacion de la comunidad estudiantil en los mecanismos de consulta. La Subdireccién Académica comenté qu
a calidad educativa es un problema complejo de muchas variables que debe ser atendido desde diferentes acciones
el establecimiento de la comisién es solo un punto de partida. Se acuerda que la comisién puede ser la misma ques
ropone crear para el punto 3. Se aclara que la participacién en la comisién esta abierta para quien asi lo desee yteng
| compromiso de informarse y dar seguimiento a los trabajos. Un compafiero sefiala que durante el movimiento se |
Acus6 de manera injusta y se han hecho sefialamientos falsos en redes sociales, expresa tener miedo de que al asistir a

Clase se le agreda, por lo que hace un llamado a fomentar el respecto dialogé y el entendimiento entre todas las partes
Cierre del punto 4

Por parte de la comunidad estudiantil se manifesté la necesidad de que ingrese el personal administrativo para
continuar con los tramites de los alumnos, por parte de la mesa directiva se comenté que dada declaratoria de paro
total de actividades se estd en imposibilidad de obligar la asistencia de personal administrativo, aunado a lo anterior
existe el conflicto respecto a la negativa al ingreso de los vehiculos del personal administrativo y se hizo hincapié en Io
delicado de la situacion laboral, se comenta que se puede hacer la invitacién al personal y buscar que se presente. Noj
lse logra un acuerdo respecto al ingreso del personal.

Se acuerda que la préxima sesién se lleve a cabo el lunes 25 de mayo de 15:00 a 20:00 horas. Los representantes de Iﬂ
comunidad estudiantil enviaran los puntos a tratar en la préxima sesion al correo smonroy@ipn.mx.
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a presente minuta se imprimira y firmara el lunes 25 de mayo de 2026. /‘)

Agamblea. Batodionh.
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